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Exoteriska skriften

Den andra sidan av kunskapen

Copyright Exoteriska Féreningen



Exoteriska

Esoterisk (grek. Esoterikos: inatvand)
Avsedd endast fér de invigda, svartillganglig.

Exoterisk (grek. Exoterikos: yttre)
Popular, avsedd for den stora allmanheten.

Det dr hog tid att allmidnheten far kinnedom om det dolda maktspel som pagar och har
pagatt bakom kulisserna under sekler. Exoteriska féreningen arbetar for en friare och
Oppnare virld genom att sprida kunskap om de bakomliggande strukturerna i samhallet. Vi
formedlar dven idéer och tankar angaende hur man kan forhélla sig till denna information
och allt den for med sig.

Var utgdngspunkt dr ickevalds-principen inom aktion och kommunikation och vi bygger
vara projekt pa empati och érlighet. Vi soker inte att peka ut eller doma nagon grupp eller
person utan endast att synliggdra de hemliga mekanismerna. Foreningen ar partipolitiskt
och religiost oberoende och bestar av personer fran ett brett spektrum av samhallet. Vi
forsoker delge informationen till alla grupper oavsett etnisk, politisk, religios etc
standpunkt.

Vi arbetar pa alla sitt, bland annat genom att rikta oss till personer inom media, kultur,

politik och néringsliv. Vi skriver tidningsartiklar och driver omfattande lobbyverksamhet
pa grasrotsniva. Dessutom erbjuder vi foreldsningar och informationsmaterial och
debatterar pa olika forum. Vi medverkar i uppbyggande samt underhall av flera olika
webbplatser och vi har 6versatt ett antal, via webben tillgdngliga dokumentarfilmer till
svenska.

Introduktion

Vilever i en spdnnande tid just nu. Aldrig tidigare har information varit sd 6ppen och
lattillganglig. Men det finns fortfarande grundliggande kunskap som inte har hunnit
komma ut till den breda massan. Steget som ménskligheten nu dr pa vig att ta i form av att
begripa omvirlden och hur dess bakomliggande mekanismer opererar ar ett mycket
betydelsefullt steg och vi tror att det &r av vikt att 6vergédngen sker pa ett konstruktivt och
fredligt sitt.




Kunskap kan delas upp i tva grupper. Den exoteriska, allmdnna och
lattillgangliga kunskapen, samt den esoteriska, dolda och
svartillgdngliga. Genom tiderna har den esoteriska kunskapen

varit det huvudsakliga redskapet for att utdka och bibehalla

makt. Den hidr indelningen av kunskap férsvaras av

antagandet att den stora massan inte har tid eller intellektuell
kapacitet att tillgodogora sig informationen. Kunskapen ar endast
avsedd for den upplysta eliten med hogre och mer utvecklad

insikt och den anses till och med vara farlig for folkmassan.

Detta tankesitt skapar en hierarkisk konstruktion dir det finns en klar uppdelning
mellan den hogre som ger order, och den ligre som utfor dessa for att sedan fa straff
eller beloning. Ett stort problem med sddana strukturer ér att de skapar en allt
starkare centralisering av makt ju hogre upp i strukturen man kommer och samtidigt
mindre och mindre insyn. Det som bérjade en gdng med stora visioner om en fri och
jamlik vdrld leder via egoistisk maktiver slutligen till en centralstyrd global totalitdr
regim.

Med hjilp av bland annat Internet har information om hur denna korruption pagéar
och har pagatt genom drhundraden kunnat spridas till en allt storre del av
befolkningen. Snart kommer vi till den kritiska punkten da dessa maktstrukturer
antigen synliggors eller skapar nya sitt att betrygga sin fortlevnad i det dolda, inte
minst genom att rikta uppmaérksamheten till olika yttre konflikter som den i grunden

sjilv iscensatter och goder.

Vi menar att det bésta vore om denna kunskap blev tillginglig for alla sd fort som
mojligt innan ytterligare férodelse skapas i varlden. Dock dr det viktigt att
informationen &tf6ljs av ett budskap om empati och férsoning. Det behovs ingen ny
revolution utan ett samhille i vilket vi kan omvandla hirskarstrukturna till
nagonting konstruktivt som gagnar flera. Ett samhille dér vi istdllet for att folja yttre
auktoriteter utan att ifragasdtta stravar efter samarbete med vara olika behov i
centrum. Dessutom ar det viktigt att forsta och sjdlv begrunda vad information ar,
samt att kunna hantera denna kunskap pé ett sddant sitt att man varken domer eller
klédnger sig fast vid idéer och férestdllningar utan lyssnar till alla med insikten att vi
inte med sdkerhet kan veta vad som &r sant eller falskt.

Vad ar sant och vad ar falskt?

Maénga mianniskor har en metod att dela upp all information i sant och falskt, vilket
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underlittar det vardagliga livet da vi inte beh&ver ta stdllning till samma frdgor om och om
igen. Det handlar dock om en kraftig forenkling av verkligheten. Ar man inte vil
medveten om att denna metod bara ér ett verktyg och inte en sanning sd kan det bli ett
stort hinder for att kunna tillgodogora sig ny information. Véra forestdllningar om sant och
falskt &r oftast férknippade med radande norm. Nir vi sdger att ndgonting ar sant s
aterspeglar det mer vad majoriteten tror, vilket kan variera som natt och dag mellan olika
kulturer, platser och tidpunkter. En av anledningarna till att vi girna haller fast vid
tidigare uppfattningar dr att det inger trygghet nér saker och ting fortsitter att vara som de
alltid har varit. De flesta vill heller inte std ut ur mdngden och riskera att bli sedda som

annorlunda.

Strategin att generalisera information for att skapa konformism anvinds i synnerhet inom
media, skola och forskningsvirlden. Tittar vi t.ex. pa hur naturvetenskapliga &mnen
undervisas &r det i stor utstrackning olika former av generaliseringar som ldrs ut som
obestridliga sanningar. I méanga fall medger hogt meriterade forskare att dom inte alls kan
forklara dessa "sanningar” med en dogmatisk visshet. Om vi far information fran nagot
annat hall &n genom direkt erfarenhet dr det andrahandsinformation, som vi sedan tror pa
beroende pa trovirdigheten som vi kan ge mellanhénderna samt kéllan. Observera att du
inte kan veta om andrahandsinformation &r sann eller falsk, du kan endast tro att den &r
sann eller falsk.

Det krdvs en ny metod for att 6ka var formaga att kunna ta till oss och hantera
information. I och med att det &r mycket svart att veta vad som ar sant eller falskt samt att
olika typer av generaliseringar &r sa vanligt forekommande pé alla omréaden &r det till stor
hjalp att delvis 6verge sant/falskt konceptet. Vi bor istdllet Gverga till att se informationen
som just beskrivningar av nagonting. Vi fortsdtter sd klart att bedoma trovirdigheten mm
men vi forskjuter tyngdpunkten. Det finns i princip ingen information som du vet &r sann.

Detta giller all information.

I och med att du inte lingre domer ut information beroende pa samhéllsnormer och
grupptryck tar du bort den mur som hindrar dig fran att skaffa egna uppfattningar. Nu
oppnas en helt ny virld av idéer och tankesdtt och du kommer att forsta saker som tidigare
varit obegripliga. Lyssna pa allt utan fordom men vet ingenting utan direkt, grundad
erfarenhet.

Harskartekniker

Under lang tid har vi byggt upp hierarkiska system som ett sitt att hantera
samhallsstrukturer och sociala sammanhang. Grunden till dessa strukturer ligger i de olika
tankar och beteenden som individerna vilka utgor systemet har. Det sitt som vi har lart oss




att interagera med var omgivning pa innehaller vissa drag som dr viktiga att forsta for
att se hur maktstrukturerna ar uppbyggda. Framfor allt finner vi en string indelning
mellan hogre och ldgre. Vi foljer chefens samt andra auktoriteters instruktioner for
att sedan ge order till vara underordnade. Ett belonings- och straffsystem anvinds for
att motivera oss, vilket dr nddviandigt dé vi ofta utfor saker som vi egentligen inte vill
gora. Pa sa sitt fostras vi till att tillfredstdlla 6verordnade utan att vara delaktiga och
intresserade i annat dn beloningen. Det gor att vi inte blir aktiva och delaktiga och att
information bara ror sig uppat i strukturen. Dessutom gor detta opersonliga
tillvigagangsatt att ménga tappar sin motivation vilket gor att de uppfattas som lata
och dumma. Pa sa vis stirks den tydliga separationen mellan hogre och ligre
ytterligare. I forlingningen far vi en pyramidstruktur dir den 6vre delen innehar mer
kunskap och uppfattas som béttre samtidigt som den undre delen ses som underlidgsen
och delges sa lite information som mojligt. Ju hogre upp i strukturen man hamnar
desto mer makt och kunskap far man samtidigt som det tillats mindre och mindre

yttre insyn i ens agerande.

Det hir sittet att se pa var omgivning finner vi i alla samhillssegment. I skolan lar vi
oss att se upp till auktoriteter. Det bdsta vi kan gora ar att folja lararnas exempel utan
att ifragasitta. Lyckas vi med det far vi beléning och om vi inte lyckas straffas vi.
Samma monster &r tydligt i foretagsvarlden. De underordnade foljer sina
overordnades idéer utan att ifragasitta eller forsta orsaken bakom deras beslut. Ofta ar
foretag sa uppdelade att de som arbetar inte har ndgon vetskap om vad andra
avdelningar arbetar med férutom de direkt under. Endast personer 6verst i strukturen
far en helhetsbild om vad som hénder i foretaget och vad det hela har for syfte.
Hérskartekniken som har préglat oss sedan barnsben blir sérskilt tydlig i hur vi
interagerar med varandra och hur vi ser pa oss sjdlva. Det kan uttrycka sig i domande
och anvidndandet av fortiackta hot istdllet for att tala om vilka behov som inte uppfylls

och be om hjilp.

De flesta verkar inte forstd vidden av den makt som den hogre delen av hierarkin har.
Somliga tror 6verhuvudtaget inte att det finns nagon utprdglad maktkoncentration
och att media i sadant fall skulle belysa eventuella problem. Dock underskattas denna
strukturs per definition formaga att undanhalla information. I och med att
toppskiktet har sa stor makt och sa liten insyn utifran &r det en optimal grogrund for
kriminella element att slutligen ta full kontroll i skydd av hérskarteknikens
opersonlighet. En ytterst liten grupp manniskor har saledes mojligheten att utfora
komplicerade operationer utan att deras underordnade har en aning om vad arbetet
egentligen har for mal. De som utfor arbetet har allt som oftast goda intentioner och

ar overtygade om att resultatet av det dom gor dr bra for samhallet.



Nér man forstar hur sadana strukturer kan uppsta dr det plotsligt mycket lttare att inse
varfor de ofta verkar vara mycket troga och sillan uppnar de mal som de utger sig for att
vilja genomfora. Kriminella element pa toppen har endast intresse att utdka sin makt. All

forandring som hotar att rubba denna maktbalans motarbetas kraftigt.

Ytterst ligger problemet i hypotesen att somliga manniskor ar overldgsna och darfor bor
kontrollera massan. Det ma vara sant att en del personer har mer kunskap inom vissa
omraden dn andra men det ger dem inte rétten att vilseleda allmidnheten. Antagandet att
den stora massan dr sd dum att den utgor en fara for sig sjilv ar en sjialvuppfyllande profetia
dé man samtidigt doljer sa mycket information som mdojligt samt manipulerar den
information som ér tillgidnglig. Den kunskap som inte &r till f6r allmédnheten framstills som
mycket svarbegriplig och dverlats it experter. Det finns i sjdlva verket ingenting egentligen
obegripligt, graden av forstaelse har mer att gora med vilket sitt man véljer att delge
informationen pa.

Kontrollmekanismer

I manga avseenden ser samhallet ut att bli friare och information mer littillginglig men
héarskarstrukturen spelar naturligtvis fortfarande en mycket stark roll. Den storsta
forandringen dr egentligen att vi har mer raffinerade sitt att kontrollera information och
ddrmed var omgivning. Fran feodalsamhillen med borgare och soldater till

informationsamhille med lobbyorganisationer och sublima budskap. Ett system som inte

primadrt grundar sig pa direkt kontroll med hjalp av totalitdr polis- och militdrmakt utdvar
den istéllet indirekt genom att styra opinionen; ett ypperligt verktyg for en leende diktatur
att na resultat pa tillsynes demokratisk vig.

Ett av de starkaste korten att spela pa dr ménniskans ridslor. En vanlig rddsla ar att inte bli
accepterad av sin omgivning. Genom att manipulera asikter och populédrkultur via reklam,
media och 6vrig propaganda kan rddande normer péaverkas i stor utstrackning. Ménniskors
vanor styrs och vart behov att passa in i normen forstirks ytterligare.




Man “erbjuder” yttre hot i form av risk for karnvapenkrig,
sjukdomar, terrorism o.s.v. Antingen spelar man pa befintliga
hot genom att 6verdriva och vinkla dem, eller s fabriceras
de yttre hoten helt och héllet. Dérefter "erbjuds” olika
former av atgdrder som utger sig for att vara l6sningar pa
problemet men istdllet paverkar opinionen i syfte att driva
samhdllsutvecklingen i 6nskad riktning. T. ex. ges nu utokad
auktoritet till militdr, polis och andra tjdnstemédn pa

bekostnad av att médnskliga réttigheter och den personliga

integriteten minskar. Allt for att beméta “terroristhotet”.

Genom att polarisera samhillet i olika lager vilka man har inflytande 6ver kan man
styra samhillsdebatten. Med full kontroll 6ver konfliktens utgang spelas de olika
sidorna ut mot varandra och konsensus dndras enligt maktens godtycke.

Losningar

Aven om vi inte vet i vilken utstrickning vi kan paverka dagens maktelit i dessa
fragor ar det viktigt att tinka igenom vad vi har for radslor, vilka normer vi f6ljer och
hur vi interagerar till vardags och i arbetslivet. Genom att férandra medvetandet
omskapar vi var roll i systemet och som foljd ddrav d&ven var omgivning som ringar pa
vattnet. Om vi forstar hur hédrskartekniken fungerar krymper dess makt och vi far
storre mojlighet att vara pa ett sitt som 6verensstimmer med vara verkliga behov.
Det dr genom denna fordndring inom var och en av oss som en genomgripande
fornyelse av samhillet dr mojlig. Det &r inte rimligt eller ens nddvandigt att férandra
kdrnan av harskarstrukturen inifran for att sedan nd ut. Det maste ske hos oss alla, ju
fler som forstar desto lattare och snabbare kommer uppvaknandet att 4ga rum tvérs
igenom hela samhillet och i hela virlden.

En viktig anledning till att det hir systemet kan fortgd ar att det pa olika sdtt halls
borta frdn granskning. Precis som vi har varit omedvetna om hur dessa strukturer
paverkar vart eget agerande sa dr dven de flesta personer langre upp hierarkin
omedvetna om det idag. Om vi lyckas belysa problemet pa badde individuell och
global nivé kan konstruktionen till slut inte uppritthéllas. Det dr hemlighéllandet
som &r sjdlva stottepelaren, och genom att informera oss sjédlva och varandra rdmnar
den.

Vi vill dven poédngtera vikten av att ta eget ansvar. Oavsett vilken fraga det handlar

om bor vi handla utifran oss sjdlva. Om var kunskap om vérlden 6kar far vi mer makt



over vara egna beslut och med det uppstar ckad livsglddje och styrka. En stor del av nutida
stressrelaterade problem som utbriandhet och depression beror pa det faktum att vi ligger
en enorm makt 6ver vara liv utanfor oss sjilva. Olika experter tycker och tinker &t oss for
att sedan ldmna oss som passiva, litt kontrollerbara objekt. Var inldrda of6rmaga att gora

egna val dr centralt i hdrskartekniken.

Utokad forstaelse av var omgivning och viljan att omprova forutfattade idéer 6ppnar séa

maénga nya végar och mojligheter till ett rikare liv.

Personlig utveckling

Det finns i dag ett stort utbud av olika sitt att 6ka empati medkdnslan och kirleken till vara
medmainniskor och oss sjdlva. Det som saknas dr kunskapen samt stod fran var omgivning.
Vetskapen om virldens akuta tillstdnd och det massiva lidande som finns pé jorden
tillsammans med kunskapen om hur sammbhalsstrukturerna och de normbaserade
kontrollmekanismerna fungerar kan vara en kalla till kraft for att bryta oss ur denna
konsensus-psykos och engagera oss i att utveckla oss sjdlva. Det &r dven viktigt att inte lata
denna kunskap ta greppet om oss och gora oss ridda och separerade. Det finns ingen
separation mellan de &ver och de under, vi dr alla delaktiga i att upprétthalla befintliga

system. Nyckeln till f6randring &r att forsoka minska hirskarteknikerna som vi alla bar pa. |

Grunden i denna utveckling dr att borja vara mer aktiv i vad som hinder utanfér och inom
dig sjdlv. Forsok att forstd vad du och andra kdnner och vilka behov ni har samtidigt som

du Ovar pa att forsta nédr du sjdlv anvander/utsdtts for hdrskartekniker.

Samhillsférandring

Mainga vill veta hur denna utveckling kommer att se ut rent praktiskt i form av
forandringar i samhéllet mm. Vissa tror att det nuvarande systemet dr béttre dn kaoset och
anarkin som skulle kunna uppsta i dess plats. Det dr dock inte var uppfattning att det skall
ske nagon drastisk samhillsomstortning. Det storsta problemen vi ser dr snarare att det
finns sd mycket genomgripande korruption och manupilation i samhaillet idag. Samma
yttre struktur skulle kunna fortsitta anvindas om vi alla tillsammans kan &stadkomma en
radikal inre forindring. Sikerligen fordndras dven yttre strukturer inom sin tid som en
naturlig f6ljd av att de inre kvalitéerna férvandlas.




Insamling

Hittills har alla projekt genomforts pa ideell bas av ett fatal personer med liten
budget. Nu hoppas vi kunna ta ett steg framét och genomfora storre projekt med
vidgad genomslagskraft. Vi har ett betydande arbete framfor oss och dr i behov av
engagemang och kapital. Vill du hjilpa till s &r ditt bidrag varmt vilkommet. Om du
vill samarbeta eller har idéer dr det av stort intresse. Det finns d&ven mdjlighet att

skianka pengar till ett mer specifikt syfte. Hor av er till oss!

info@exoteriska.se

www.exoteriska.se
PlusGiro 30 06 87-1
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